


Op een zomerse dag in 2013 werden aan de keukentafel van Buurtkamer Holendrecht de eerste
kiemen voor Bloei & Groei gelegd. Ik raakte met buurtbewoners Gerda en Jamila niet uitgepraat over
ons geloof dat de overvloedige natuur in Amsterdam Zuidoost, veerkracht kan geven aan vrouwen uit
de buurt die dit zo hard nodig hebben. Toen eind 2013 Schooltuin Gaasperdam haar medewerking
verleende, was het plaatje compleet. Bloei & Groei kon van start gaan!

De basis van Bloei & Groei is het tuintraject. Dit is een éénjarig, kleinschalig programma waarin vrouwen
uit Amsterdam Zuidoost de gelegenheid krijgen om samen te tuinieren onder leiding van een tuincoach.
Inmiddels is het vijfde seizoen van het tuintraject afgerond en uitgebreid met een sterk workshop- en
empowermentaanbod en een coachtraject.

Een aantal deelnemers hebben onze bloeicoaching gevolgd, en voor het tweede jaar op rij was het een
groot succes: dankzij deze persoonlijke begeleiding hebben dames kunnen werken aan hun persoonlijke
doelen. Daarnaast biedt de Bloei & Groei Academy onze deelnemers de mogelijkheid om een opleiding
te volgen tot Tuincoach, Bloeicoach of Workshopdocent. De Academy geeft vrouwen extra perspectief
en draagt bij aan de groei van de organisatie en onze maatschappelijke impact. Vrouwen die de
opleiding succesvol hebben afgerond, kunnen werkervaring opdoen binnen de projecten van Bloei &
Groei, zich inzetten voor de community waar ze deel van uitmaken of de bredere arbeidsmarkt betreden.

Bij Bloei & Groei willen we graag in contact staat met de dames en de buurt. In het Bloeihuisje zijn
diverse lunches en workshops georganiseerd waar dames van de tuin of uit de buurt heerlijk samen zijn
gekomen. Samen eten of creatief bezig zijn werkt helend. Dus daar blijven we mee door gaan.

Vijf jaar later is het duidelijk geworden dat Bloei & Groei van grote waarde is voor onze deelnemers en
betrokken partijen. Nu zijn we toe aan de volgende stap: het verankeren van Bloei & Groei als
organisatie en verduurzamen van de maatschappelijke functie. 2019 was een prachtjaar met
uitdagingen en kansen. Het inspireert om terug te kijken hoe we van dat idee, die kiem gegroeid zijn en
nu staan als een prachtige boom. En de aankomende jaren, komt deze met hard werken volledig tot
bloei.

Ama Koranteng-Kumi
Oprichter & Directeur



Voorwoord

1. Over Bloei & Groei
1.1 Onze werkwijze
1.2 Het tuinprogramma
1.3 Onze tuinen
1.4 Missie
1.5 Visie
1.6 Waarden & uitgangspunten
1.7 Impact & impactmeting

2. Onze doelgroep

2.1 Doelgroepen

3. Activiteiten overzicht
3.1 Healing & Communitygarden
3.2 Workshops
3.3 Academie
3.4 Bloeihuisje
3.5 Overzicht
3.6 Things to be proud of

4. Organisatie
4.1 Organogram
4.2 Kernteam
4.3 Bestuur

5. Partners

6. Bloei & Groei in de media
6.1 Communicatieboodschap

6.2 Kranten en Social media

7. Colofon

blz.

blz.
blz.
blz.
blz.
blz.
blz.
blz.

blz.

blz.
blz.
blz.
blz.
blz.
blz.

blz.
blz.
blz.

blz.

blz.
blz.

blz.

© ©O© O N 0o b

12

13
13
13
14
14
15

16
16
17

18

19
19

20






Bloei & Groei is geen typisch stadslandbouw-initiatief. Landbouw is voor ons een middel geen doel.
Onze aanpak is gestoeld op de emotionele, sociaaleconomische, fysieke en maatschappelijke
meerwaarde van de tuin en het tuinieren. Het is deze veelzijdige meerwaarde die ons voortdurend
inspireert om groene oases op te zetten.

Groen is een ontzettend sterk middel dat ook ingezet kan worden voor persoonlijke ontwikkeling. De
tuinen die wij hebben opgezet dragen bij aan verschillende doelen:

1. De tuin als Healing garden
De tuin is een plek waar vrouwen elkaar steunen en het is een plek waar ze tot zichzelf kunnen
komen. Voor jezelf kunnen zorgen met producten die de natuur je biedt, voor een veel bredere
en natuurlijke benadering van gezondheid en genezing.

2. Detuin als Food garden
De tuin voorziet in gezond voedsel. Door het hele proces van een zaadje tot groente op je bord
op de voet te volgen, raken veel vrouwen geinspireerd om na te denken over gezond eten en
een gezonde leefstijl.

3. De tuin als Community Garden
De tuinen zijn een plek waar vrouwen samen kunnen komen, elkaar ontmoeten, van elkaar
kunnen leren en elkaar kunnen steunen.

Persoonlijk groeiproces.

Onze aanpak is o0.a. geinspireerd op de capability approach. Capabilities zijn de kansen en
keuzemogelijkheden die mensen hebben om het leven te leiden dat ze graag willen leiden.

Wij gaan uit van de kracht van het individu, ook om sociale verandering teweeg te brengen; de
gemeenschap bloeit en groeit zodoende samen met de deelneemster.

Onze gemeenschapstuinen dienen op drie manieren al s
Fysieke en ecologische duurzaamheid door het verbouwen van voedsel.

Sociale duurzaamheid door gemeenschappelijke interactie.

Economische duurzaamheid door het gebruik van de tuinen voor training, onderzoek en het

ontwikkelen van vaardigheden.
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“Tuinieren is voor mij een bezigheid
waar ik helemaal in op kan gaan.
Je kan jezelf zijn, maar je bent ook

onderdeel van het geheel.”



https://sociaal.net/achtergrond/capability-approach/

1.2 HET TUINPROGRAMMA

Tuinieren

Ons eenjarig tuintraject vormt de basis van Bloei & Groei en is de plek waar vrouwen tot bloei kunnen
komen. Op onze groene oases van rust kweken vrouwen zij aan zij verse groenten, fruit, kleurige
bloemen, en geneeskrachtige kruiden.

Tuincoach

Wij tuinieren van maart tot november op vaste momenten in de week onder begeleiding van een

tuincoach®. Samen met deze tuincoach werken vrouwen aan een teeltplan, leren ze de kneepjes van
zelfvoorzienend tuinieren en vindt er met groene workshops kennisoverdracht plaats overthema 6 s al s
ecologie en micro-duurzaamheid. ledere vrouw die meedoet krijgt een perceel van ongeveer 10 m2 tot

haar beschikking. Wij hanteren een laagdrempelige aanpak die aansluit bij de dagelijkse realiteit van de
meeste vrouwen.

! Gewenst profiel van een Bloei & Groei tuincoach: een vrouwelijk tuinder met veel kennis over tuinieren, opgedane
ervaring in het werken met vrouwen/ kwetsbare doelgroepen in een multiculturele setting.
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Bloeicoaching

Naast de teelt van groenten kunnen vrouwen ook werken aan een persoonlijk opbloei project. De
bloeicoach biedt ondersteuning voor hun persoonlijke ontwikkeling, -kracht, -vaardigheden en -kennis.
De bloeicoach speelt een rol bij de intakegesprekken, organiseert groepsworkshops en waar nodig
individuele begeleiding. Vrouwen worden gestimuleerd om vrijwillig te helpen op de tuin en op andere
manieren hun talenten en krachten in te zetten. De bloeicoach is ook een wegwijzer naar sociale
voorzieningen in de buurt.

Onze oogst

De oogst zorgt niet alleen voor verrukkelijke verse biologische maaltijden, maar de kruiden en planten
zijn ook de natuurlijke ingrediénten voor onze workshops en de ambachtelijke producten die wij op kleine
schaal produceren. We organiseren ook moestuinmarkten waar bewoners een deel van onze oogst voor
betaalbare prijzen kunnen kopen.




Gaasperdamtuin

Onze healing garden in Gaasperdam ligt verscholen tussen het groen van Holendrecht en Reigersbos
op het terrein van de Gaasperdam Schooltuin, de grootste schooltuin van Amsterdam. Op deze
prachtige locatie staat een grote kas, een kwekerij, een kruidentuin, een kleine beestjestuin en een
bijenkorf. Het heeft een speciaal plek in ons hartje want hier in 2014 is een samenwerking met de
Gaasperdam Schooltuin van start gegaan en werden de eerste kiemen voor Bloei & Groei gelegd. Het
eerste tuinier seizoen was met een groepje van 10 vrouwen. Inmiddels hebben circa 300 vrouwen op
deze healing garden getuinierd.

Venserpoldertuin

Aan de Albert Camuslaan ligt onze tweede tuin: Community garden Venserpolder. Jarenlang lag deze
tuin van blok 10 er verlaten bij. Tot het plan ontstond om er moestuintjes aan te leggen. In 2017 werd in
samenwerking met Eigen Haard en een groepje vrouwen uit de buurt deze tuin tot bloei gebracht.

Er is hard gewerkt aan een moestuin van 500 m2 met een kruidentuin, fruittuin en een kleine kas. Deze
tuin heeft met nadruk een buurtfunctie. Het is een community garden waar de ontwikkeling van
deelnemers hand in hand gaat met de ontwikkeling van de buurt Venserpolder. De insteek van onze
activiteiten op deze tuin is daarom zoveel mogelijk gericht op het betrekken van bewoners door middel
van open dagen, gezamenlijke tunierdagen en moestuin markten, Via natuureducatie workshops en het
opleiden van deelnemers tot (assistent) tuincoaches.


https://www.amsterdam.nl/onderwijs-jeugd/basisonderwijs/natuur-milieu/gaasperdamschooltuin/
https://www.eigenhaard.nl/

Moestuinen in opdracht voor de community: Hoptille en Huigenbos

Gemeenten, welzijnsorganisaties en verschillende woningcorporaties hebben hun waardering getoond
voor de impact die wij kunnen maken in een wijk. Want een buurttuin heeft een positieve impact op je
omgeving.

In 2019 zijn er 2 buurttuinen in opdracht van Stadsdeel Amsterdam Zuidoost succesvol opgezet en
begeleid volgens onze tuin methodiek.

In opdracht van de Gemeente hebben we in 2019 een Hoptille buurtmoestuin opgezet met deze
enthousiaste bewoners van de H-buurt.

In opdracht van de Gemeente hebben we in 2019 bewoners van Huigenbos begeleid met tuinier
workshops en tuincoaching. Tuincoach Astrid Blank was in 2017 tuindeelnemer bij Bloei & Groei.



